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Programma

7 13.30 Opening

* Introductie strategie Medical Delta 3.0 (Frank Willem Jansen, David de Glint)
» Korte uitleg over de middag (Marijke Will)

7 13.45 Pitchronde 1 incl. brainstorm en matchmaking
”15.00 Pitchronde 2 incl. brainstorm en matchmaking
7 16.00 Pitchronde 3 incl. brainstorm en matchmaking
V17.00 Terugkoppeling en start netwerkborrel
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Missie it &K

e Het regionale samenwerkingsverband Medical Delta draagt met
innovatieve en duurzame oplossingen bij aan het toegankelijk,
bemensbaar en betaalbaar houden van de gezondheidszorg. b,




Visie it &K

E& Om duurzame en innovatieve oplossingen in de gezondheidszorg te
realiseren, hebben we in toenemende mate een transdisciplinaire
aanpak nodig. Samenwerking is cruciaal om van fundamenteel

onderzoek tot toepassing in de dagelijkse praktijk te komen. 7))




Actuele kernwaarden Medical Delta ™= &

Transdisciplinaire Wetenschappelijke Toekomstbestendig Gericht op Co-creatie
samenwerking basis transformatieve
toepassing
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We stevenen op een zorginfarct af:
‘wachten tot de wal het schip keert is geen
optie meer’

Dramatische situatiesin
zorginstellingen na verdubbeling
vacatures: ‘Zorginfarct’

no clear “no stopping”
definition rule

no
i solutions are not
right to "be right/wrong but
wiong better/worse

WICKED

LEESLIIST PODCAST NRC VANDAAG

Het ZOIngfaTCt ell'ldelOze solutions no immediate
wachtlijsten en oververmoeide Uk PROBLEMS |- ultimate test

“world view" for a solution
artsen 10 PROPERTIES

of WICKEDNESS o N
every problem "one shot” Het gevreesde zorginfarct'is er al.

is a symptom of -solutions have Wie ermee te maken krijgt? Dat is
another Ngia b een kwestie van toeval
no final end to

Wie lost het zorginfarct op? calitions

) ) *NRC Handelsblad, AD Algemeen
Horst W.J. Rittel and Melvin M. Webber Dagblad, HP, /DeTij d, De Limburger
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Positie PROGRAMMERING 2019-2024
Medical Delta Interdisciplinair samenwerkingsverband

Kerntaken
Fundamenteel
Onderwijs Toegepast
onderzoek onderzoek
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Positie NIEUWE PROGRAMMERING 2024-2028
Medical Delta Van inter- naar transdisciplinair samenwerkingsverband

Kerntaken
ond - Fundamenteel Toegepast Imbol tati
nderwys onderzoek onderzoek mpiementatie
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Zorg

Programma’s
G

Living Labs
G

VIER MEDICAL DELTA SOCIETIES

Preventie Transformatie
Gezondheid & Vitaliteit

Programma’s Programma's
G G

Living Labs Living Labs
G -

Medical Delta
Ecosysteem

Activiteiten

Vergroening

Programma’s
-

Living Labs
-

Conference | Netwerkactiviteiten | ZorgTech | Young Medical Delta |

Onderzoek | Onderwijs | Thesislabs | Talentcalls




Aanlooproute medical &
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WR en MR Input Introvideo gedeeld
meegenomen reviewcommissie met netwerk
verwerkt
\_ /7 ’ S)
A— o Ju
Plannen gedeeld via nieuwsbrief, Presentatie op Netwerkbijeenkomst
website, gesprekken Conference Living Labs




Aanlooproute (vervolg)

Teamsmeetings,
videolink in
nieuwsbrief

Oproep indienen
houtskoolschetsen en
werksessies

000
U

Extra oproep via
decanen en
directeuren
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Aanmeldmogelijkheid
en documentatie op
website
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Toekenningsprocedure m8dical&
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In lijn met grote subsidieprogramma’s Geen ‘totaalfinanciering’
(‘two stager’). Bij uitnodiging tot maar ‘aanjaagfinanciering’
uitwerken kans op toekenning relatief

groot.
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O T:%:] »Pitches

/{\ * Dragen bij tot selectie en eventueel advies tot samenvoeging van voorstellen

¥ Matchmaking

O e Kans tot matchmaking, samenwerkingen in de toekomst en vorming van societies

ayaya

V Criteria

— * Transdisciplinaire samenwerking — met wie ga/wil je samenwerken?
Transdisciolinai i e ga/wil ken?
&= * Gericht op implementatie — welke bruggen sla je naar de (gezondheids)praktijk?

* Wat is de verwachte impact op de zorg/gezondheid, maatschappij, onderwijs, wetenschap?
M= Hoe ziet het vierjarenplan eruit?

* Wat heb je nodig om je doelen te bereiken — welk ‘missend puzzelstukje’ heb je echt nog nodig?



Vervolg: drie opties m8dical&
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¥ Uitnodigen tot uitwerking compleet voorstel

* Met of zonder intentie tot financiering, met mogelijk advies tot samenwerking binnen of buiten het
bestaande voorstel

¥ Niet uitnodigen en wel ondersteunen (via \
\\
innovatiemanagement/communicatie)

Communicatie Netwerk Events

” Niet uitnodigen en niet ondersteunen %{g}ﬁ E’(

Living Labs Matchmaking Versnelling

Besef: Medical Delta is meer dan alleen aanjaagfinanciering




26-2

Sluitingsdatum inleveren
houtskoolschets

TIJ)DSPAD

5/12-3 13-5
Werksessie & Sluitingsdatum inleveren
matchmaking programmavoorstellen

(=2 Uiterlijk 19-3 terugkoppeling) (=2 Uiterlijk 7-6 feedback reviewcie)

Medio juni

Ontvangst beoordeling
reviewcommissie —
gelegenheid tot

aanpassen voorstellen
(=2 Sluiting 28-6)

Uiterlijk 12 juli: toekenningsbrieven worden verstuurd

1 september 2024

Start van nieuwe programma’s en labs
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‘kunnenschap

Van wetenschap naar




P edical
Wat gaan we doen: ™ deita

Werktitel:
“Ambitie: Wat is e stip op e horizon over 10 aar, wat is de ambitie voor het programma? Watls van ‘onderwiss
wetenschap?
) Doelfen): wilje gaan Aansluiting missies VWS Aanstuiting andere agendal

0 zorg 1 O Missie I: Leefstil en leefomgeving b regionale/VH agenda's
o O Missie Il: Zorg op de juiste plek

envitaliteit £ Missie Il Mensen met chronische O 1ZA
o 4 ziekten O wozo
O Vergroening O Missie IV: Mensen met dementie O TAZ

O Missie V: Ontwrichtende o

o.

L] L] B
Wi zijn de beoo Wat is hun
Discipline _Instelling Waarom bijdrage/rol? Waarvoor Bedrag
Wie wat/rol Programma leider (max € 100.000)

Programma codrdinator (mox € 100.000)

PhD of postdoc (max € 200.000)
Living lab (max € 200.000)

Administratieve ondersteuning (max € 50.000)

Out of pocket (max € 5000)
ToTAAL
Onderbouwing:
Wat wil, periode van ( Betrokken blijven? Plak hier je naam

Wie Wwat Wanneer

Feedbackronde in Ter ondersteuning AO
groepsverband formulier

we add



Mededelingen m8dical&
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Foto’s voor PowerPoints als PDF Online enquéte na
communicatiekanalen VOOr ecosysteem afloop werksessie
Medical Delta (matchmaking)
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